Dieser Fragebogen soll das Bewusstsein unserer Lebenslage scharfen, indem er unsere Lebens- und Arbeitsbedingungen untersucht. Die
hier gesammelten, anonymen Informationen kénnen ein Ausgangspunkt der Organisierung sein. Join your local union! Bei Rickfragen und

Anmerkungen wenden Sie sich an syndikat_kultur@gmx.de

Alter * Geschlecht* Beruf*

Gewerkschaftsmitglied*
(ja/nein)

1. Wann und warum haben Sie das letzte Mal gestreikt?

2. Wie zufrieden sind Sie mit lhren Arbeitsbedingungen (Ort/Zeit/Absicherung etc.)?

3. Welcher Teil lhrer Arbeit ist bezahlt? Was ist |hr durchschnittlicher Stundenlohn?

4. Welches Material benétigen Sie fur lhre Tatigkeit? Woher kommt es/ kostet es etwas?

5. Womit befassen Sie sich, wenn Sie arbeiten?

6. Entscheiden Sie selbst, was Sie tun? Wo sind die Grenzen |hrer Selbstbestimmung?

7. Fir wen oder was arbeiten Sie?

8. Wie fiihlen Sie sich kérperlich nach der Arbeit?

9. Was waren fur Sie Griinde, lhre Arbeit aufzugeben?

* optionale Angaben

bitte wenden! >




10. Tun Sie Dinge, die fur lhre Arbeit nicht nutzlich sind (wann/wo/was)?

11. Haben Sie Freund_innen auRerhalb lhres Arbeitszusammenhangs?

12. Mit wem gemeinsam konnten Sie lhre Arbeitsbedingungen verbessern?

13.In wie fern sind Sie Betrachter_in, Kommentator_in oder Teil von sozialen Bewegungen? Kénnen Sie Beispiele nennen?

14. Kénnen Sie uns Organisationen nennen, die lhre Interessen vertreten? Wie tun sie das?

15. Sind Sie finanziell abgesichert aufgewachsen? Gibt es aktuell Ersparnisse/Riicklagen auf die Sie im Notfall zugreifen kdnnten?

16. Welche Fragen sollten noch gestellt werden?
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